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離れていても大切となるコミュニケーションと信頼関係
９月 10日号の特集「ウィズコロナから見えたテレワークの未来」に続い

て、今号では「先進企業に見るウィズコロナ時代のテレワーク」として

「TRIPORT」と「大同生命保険」の２社の企業事例を紹介する。合わせて、

駅ナカにあるサテライトオフィスの利用レポートも掲載する。


